Na temelju élanka 57. Statuta Hrvatskog Crvencg kriza { ,Narodne novine®, broj 21/25)(u daljnjem tekstu:
Statut), Glavni cdbor Hrvatskog Crvencg kriza na 3. sjednici 24. saziva 4. srpnja 2025, godine, donio je

PRAVILNIK O RADU MLADIH
HRVATSKOG CRVENQG KRIZA

Opce odredbe, ciljevi | zadaci
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o radu mladin Hrvaiskog Crvenog kriZza (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se ciljgvi |
zadaci, uglanjivanje, prava i duznosti te ukljucivanje i sudjelovanje u aktivnostima i humanitarnim akcljama,
oblik crganiziranja te nadin | metode rada mladih Hrvatskog Crvenog kriza (u daijnjem tekstu: MHCK).

lzrazi kojl s& koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira na to jesu |l karisteni u
muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednaki nacin muski i zenski rod.

MHCK ¢ine mladi &lanovi i mladi volonter.

Mladi Clanovi su ucenicl, studenti, odnosne mlade osobe do 30 godina starosti koji su spremni sudjelovati u
radu drugtava Hrvatskog Crvenog kriza (u daljinjem tekstu: drustva HCK) | placati Clanarinu.

Mladi volonteri, bez obveze placanja &lanarine su ufenici, studenti, odnosno miade osobe do 30 goedina
starosti koje dobrovoline ulazu svoje vrijeme, trud, znanje | viestine u aktivnasti Hrvatskeg Crvenog kriza za
opcu dobrobit il dobrobit druge osobe, bez postojanja uvjeta isplate novéane naknade il potrazivanja druge
imovinske koristt za cbavijeno volontiranje, a u skladu s nac¢elom jednakih mogucnosti bez cbzira na: dob,
rasu, boju koze, jezik, vieru, spol, spolnu orijentaciju, rod i rodno izrazavanje, politicko il druge uvjerenje,
nacionalno, etni¢ko i socijalng pedrijetlo, imovinske stanje, nacbrazbu, drustveni poloZaj, bracno stanje,
obiteliske obveze, &lanstvo ili ne Clanstvo u politickoj strancl, udruzi il sindikatu, zdravstveno stanje,
invaiiditet | druga osckna obiljezja te ostale osnove predvidene propisima kojima se ureduje materija
suzbijanja diskriminacije ukcliko drukcije ne proizlazl iz prirode volonterske aktivnosti.

Clanak 2.

MHCK, uodnosu na godine starosti i dobnu skupinu, dijele se na podmladak kojeg Cine osobe do zavrsetka
osnovne skole | mlade koje &ine osobe od zavrietka osnovne Skale do 30 godina starosti.

Clanak 3.

U HCK MHCK imaju kljuénu ulogu u ostvarenju misije Sirenja humanosti, spreCavanja i ubtazavanja ljudske
patnje, promicanje solidarnosti | vclonterstva, zastite dostojanstva i cCuvanju mira sukiadno Statutu, misiji i
nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kiiza i Crvenog polumjeseca. MHCK se redovitc obrazuju za
pomaganje U ostvarenju zadaca i ciljeva HCK u skladu s temeinim nacelima Medunarodnog pokreta.

Clanak 4.

Ostvarivanje clljeva MHCK provodi se na sliedece naéine:
- obrazovanjem iosnaZivanjem MHCK u nastavnom, izvannastavnom i neformalnom okruZenju to
ukliu€uje stiecanje znanja i viestina, ali i izgradnju vrijednosti i stavova iz podruéja:
o Medunarodnog pokreta Crvenog kriza | Crvencg polumjeseca {usvajanie 1 prenodenie
znanja o povijesti, idejama i naéelima Medunarodnog pakreta Crvenog kriza i Crvenog
polumjeseca, usvajanje | prenosenje znania o Zenevskim konvenciiama, Kanvenciji o
pravima djeteta | ljudskim pravima),
o humanih vrednota {razvo] Zivotnih vjedtina: razvo] samopouzdanja, samopostovania,
donoSenje odluka, prevencija nasilja, prevencija trgovanja fjudima, rjesavanje sukoba,
razvol komunikaciiskih viestina i sliéno),




o zdravstvenog educiranja (usvajanje znanja o prvoj pomodi, zagovaranje i pcticanie
dobrovoljinog darivanja krvi, promicanjem zdravih nacina zivljenja, preventivni programi
protiv svih oblika ovisnosti, I drugih neprinvatljivin oblika ponaganja, briga o mentainom
zdraviju | psihosocijaina podrska i slicno),

o priprema na krizne situacije 1 ekolosku svijest (priprema, odgovor | dielovanje u kriznim
situacijama, aktivnosti smanjenja negativnih posliedica klimatskih promjena i podizanje
svijesti o klimatskim promjenama i slicno),

o socijalne svijest! {razvijanje tolerancije 1 postivanje razliCitosti pojedinaca | skupina kao
temelj trajnog mira, poticanje na volontiranje i aktivno ukljuéivanje MHCK u drustvena
Zbivanja i razvoj demokratske kulture te razvo] prijateljstva | osjecaja zajednistva i slicno).

- stvaranjem poticajnog okruzenja za ukljuéivanje i djelovanje MHCK te davanjem oviasti i
odgovornosti:

o organizacija MBCK na lokalnoj, podru¢ngj {regionaingj} i nacionalnoj razini (klubovi MHCK

i drugi eblici organiziranja pri ¢rustvima HCK, SkupSting mladih | Cdbor mladih HCK),

o spremnost drustava HCK da se prilagode radu s MHCK {otklanjanje nepotrebnih
procedura, osiguravanje vremena i mjesta za okupljanje MHCK, osiguranje financijskih
sredstva za MHCK | sli¢no),

Sirenjem relevantnih informacija vezanin uz rad MHCK do MHCK,

ukljuCivanje akcijskih planava cjelovanja MHCK u strateske i operativne planove,
stvaranje mogucnosti za volontiranje MHCK,

ukljucivanje MHCK u odlu€ivanje na svim razinama upravljanja | provedbe aktivnosti
{predstavnici MHCK u Skupstini i Odboru drustava HCK, predstavnici MHCK u Skupstini
HCK | Glavnom odboru HCK, radnim skupinama, povjerenstvima u razvoju partnerstva |
umrezavanju)

O 0 O O

Clanak 5.
Clanstvo

Mladi ¢lan moZe hiti svaka osoba do 30 godina starosti neovisno o rasi, boji koZe, invaliditetu, jeziku,
drzavljanstvu, vieri, spolu, spolno] crijentaciji, rodu i rodnom izrazavanju, poiitiCkom il drugom uvjerenju,
nacionalnom, etnickom ili socijalnom podrijetlu, imavinskom stanju, nachrazbi, drustvenom poloZaju ili
drugim osobinama.

Mlade osobe od 18 do 30 godina starosti mogu izabrati zele | biti aktivni il miadi ¢lanovi Hrvaiskog Crvenog
kriza.

Mladi Clanovi duZni su postivati Zakon o Hrvatskom Crvenom krizu, Statut, Eticki kodeks HCK, temeijna
nacela Medunarodnog pokreta Crvenog kriza | Crvénog polumjeseca, posebne prepise kojima se regulira
znak crvenog kriza, kac | ostale posebne propise.

Clanak 6.
Mladi Clanovi se uélanjuju putem drustava HCK ispunjavanjem pristupnice i placanjem &lanarine.
Pristupnica je sastavni dio ovog Praviinika (u Prilogu 1),

Za osobu mladu od 14 godina pisany izjavu ¢ uclanjivanju u drustvo HCK daje zakonski zastupnik il skrbnik,
a za malolietnu 0sobu s navrdenih 14 godinag zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost.

Visina &lanarine, nacin placania i druga pitanja vezana za Clanarine utvrduju se cdlukom Skupstine HCK.

Mladim ¢lanovima izdaje se Clanska iskaznica,

Clanak 7.




Clanstvo prestaje:

- istupom iz élanstva po osobnoj volji,

- istekom kalendarske godine u kojoj je ¢lan navréio 30 godina Zivota;

- nepodmirivanjem &lanarine u vremenskom razdoblju duzem od 2 godine; :

- iskljuGenjem zbog ponasanja $tetnog za ugled Hrvatskog Crvenog kriZa | ponaganja suprotnog
odredbama Statuta Hrvatskog Crvenog kriza odnosno statuta drustava Hrvatskog Crvenog kriza
e krsenja temelnih naéela Medunarodneog pokréta | Etickog kodeksa Mrvatskog Crvenog kriZa.

- smrcu ¢lana,

Istup iz &lanstva po osobnoj volji mora biti u pisanom obliku.

Odluku o iskljucenju &lana u prvom stupnju donosi Cdbor drustva HCK putemn kojega je uclanjen, cdnosno
Glavni odoor kad je ¢lan biran u Glavni odbor HCK,

Na cdluku o Iskluenju iskliuceni ¢lan ima pravo Zalbe. Rok za podnodenje Zalbe iznosi 30 dana od dana
dostave adluke o iskljucenju. O Zalbi iskljugenog &lana odluduje skupstina drustva, odnosno Skupstina HCK
kada je ¢lan biran.

Protiv odluke skupdtine drudtva, adnosno Skupstine HCK ne moZe se izjaviti zalba. O odiuci skupstine
drustva, odnosno Skupdtine HCK Glan ¢e biti obavijedten u pisanom obliku u reku 30 dana od dana
donosenja cdiuke.

Prestankom &lanstva prestaju i sva prava vezana uz ¢lanstvo u HCK.

Prava i duznosti te ukljucivanje i sudjelovanje u aktivnostima i humanitarnim akcijama

Clanak 8.

MHCK imaju sijedeca prava i duznosti:

- prema svoiim moguénostima sudjelovati u aktivnostima HCK 1 humanitarnim akcijama i
volonterskim programima i drugim ustrojstvenim oblicima okupljanja MHCK, a posebno akcijama
solidarnosti | pruzanja kenkretne pomodi starim, baolesnim | osobama s invaliditetomn, akeijama
usmijerenima na zastitu, ofuvanje i unapredenje okolisa | promicanje zdravog nacina Zivota,

- redovno se osposobljavati za pomaganje u ostvarenju zadaca i cifjeva HCK u skladu s temelinim
naelima Medunarodnog pokreta | razveju humanih osjecaja uzajamnosti | sclidarnosti.

MHCK svojim aktivnostima mogu sudjelovati u radu drugin ustrojstvenih oblika drustava HCK bez pravne
osobnosti, odnosno u drustvima HCK s pravnom osobnosti.

Clanak 9.

Rad MHCK je javan. Javnost djelovanja ostvaruje se sukladno Clanku 11. stavku 2. Statuta.

Sjednice tiela MHCK otvorene su za javnost. Javnost se samo iznimno moze iskljuciti sa sjednica tiela
MHCK, u sluéajevima propisanim &lankom 11, stavkom 4. Statuta.

Sjednice tijela MHCK mogu se odrZavati uzivo, U virtualnom obliku il hibridno, posebice U sludaju
nepredvidenih okolnosti, vide sile ili javnozdravstvene situacije poput epidemiie, pandemije, endemskih
bolest! il drugih siiénih situacija koje bi magle sprijediti odrzavanje sastanaka tijela MHCK uZivo.

U sludaju odrZavanja sjednice U virtualnom obliku il hibridno, rasprava i giasovanje odrzavat e se sukiadno
dpltama za odrzavanje elektroniékih sjednica u Hrvatskom Crvenom krizu, a mogu se odrzavati keriSienjem
specializirarih aplikacija za videokonferencije putem interneta, putem elektronicke podte il na drugl
prikladan nacin kaji omogucava evidentiranje, sudjelovanje i glasovanje putem interneta.




Clanak 10.

Miadi ¢lanovi imaju sijedecs prava i duznosty:
- birati i biti birani u tijela HCK | drustva HCK, ukoliko su punoljetni,
- Sudjelovati u radu tijela drugtva HCK i tielima HCK u koja su izabrani,

- sudjelovati na sjednicama skupstina | tijela nizih razina ukoliko su izabrani u skupstine i tiela na visoj
razini organiziranosti, bez prava glasa,

- govora i predlaganja u okviry dnevnog reda na skupstini i drugim tijelima drugtva HCK,
- neposredan utjeca) nz plan rada i razvoj drustva HCK,

- duZnost zastite interesa HCK,

- duznost unapredenja i Sirenja temelinih nacela Medunarednog pokreta,

- duznost podmirivanja utvrdenog &lanskog doprinosa, ukoliko su na podmirivanje istog obvezni.

Organizacijska struktura
Clanak 11.

Na nacionalnoj razini MHCK se organiziraju u Skupstinu miadih HCK (U dafinjem tekstu: Skupétina MRCK) i
Odbor miadih Hrvatskog Crvenog kriza {u daljinjem tekstu: Odbor MHCK).

MNa lokalnoj | podrucnoj (regionalng) razini miadi se Organiziraju u crganizacijske Jedinice pri drustvima HCK
il odgojno-obrazovnim ustanovama u suradnji s drugtvima HCK.

Ng lokalnoj i podruénoj (regicnalno) razini MHCK se Mogu organizirati u klubove miladin unutar kajih se
Mmogu organizirati U raziidite interesne grupe (sekcife, skupine | sl.) i druge oblike pri drugtvima HCK.
Drustva HCK usmjeravaju razvoj, koordiniraju, promicy i poticu aktivnosti klubova miadih | drugih oblika
organizirania mladih, osiguravaju financijska sredstva i osobe cdgovorne za koordinaciju rada s mladima
te su odgovorna za njihov rad.

Skupstina mladih Hrvatskog Crvenog kriza
Clanak 12,

Skupstina MHCK (u daljnjem tekstu: Skupéting mladin) je tijelo u &ijem radu sudjeluju MHCK, a svojom dobi
pripadaju skupini miadih, starosti | pravilu izmedu 181 30 godina, a iznimno od 16 godine starosti.

Cilj Skupstine MHCK je razvoj rada s MHCK, bolji pristup informaciiama i alatima 7a rag s mladima u lokalnim
zajednicama te umrezavanje, osobni i profesionalni razvo] Elanova.
Skupstinu MHCK &ine PC jedan predstavnik biran iz svakog drudtva HCK navedenog u &lanku 26. Statuta,

Mandat predstavnika y Skupstini MHCK traje avije godine s moguénodéu ponovnog izbora.

Ctanak 13.
Drustva HCK koja imaju osnovan Kiub mladih, svog predstavnika u Skupétini MHCK biraju na nadin opisan
Clankom 22, ovog Pravilnika,
Ako drustvo HCK nema Kiub miladin | razvijen rad s mladima, a iskaze interes za o podrugje takoder moze
imati predstavnika u SKupstini miadih. U tom slucaju osobu predlaze ravnatel] drudiva HCK.

Clanak 14,




Drustvo HCK koje ima predstavnika u Skupdtinl MHCK duzno je osigurati financijska sredstva za aktivio
sudjelovanje svog predstavnika u radu Skupstine MHCK, a 3to podrazumijeva troskove nastale U svrhu
sudjelovanja na sjednicama Skupstine MHCK te po potrebi na sastancima radnih skupina, ako iste ne snosi
HCK.

Clanak 15.

Skupstina MHCK u okviru svoga dielokruga rada:
- usvaja plani program rada mladih za sljedecu kalendarsku godinu,
- usvaja izviedce o radu mladih za prethodnu kalendarsku godinu,
- bira predsiednika | potpredsjednika miadih | &lanove Qdbora MHCK,
- donosi poslovnik koiim su opisana ostala pitanja vezana za rad Skupétine MHCK | nadin izbora
predsjednika i potpredsjednika MHCK te sastav i naéin izbora Odbora MHCK,

Predsjednik mladih Hrvatskog Crvenog kriza
Clanak 16.

Predsjednik mladih Hrvatskog Crvenog kriza {u dalinjem tekstu: Predsjednik MHCK) je predsjednik
Skupstine MHCK i predsjednik Odbora MHCK.

Fredsjednik MHCK se bira iz redova zastupnika Skupstine MHCK na izborno-konstituirajuco] sjednici
Skupstine MHCK na mandatno razdoblje od dvije goding, uz moguénost ponovneg izbora.

Predsjednik MHCK saziva i predsiedava sjednicama Skupstine i Odbora MHCK.

U slucaju odsutnosti predsjednika MHCK zamjenjuje ga potpredsjednik MHCK.

U slucaju odsutnosti predsjednika | poipredsjednika, Odbor MHCK izabire jednog élana Odbora MHCK kao
zamjenu.

Odbor MHCK
Clanak 17.

Odkor MHCK Je tielo &ija je uloga provoditi odluke Skundtine MHCK te predlagati nove smjernice i aktivnost|
u racu mladin.

Qdbor MHCK &ini najvise 9 &lanova.

U radu Odbera cbavezno sudjeluje 1 dielatnik Sluzbe nadlezne za rad s mladima, bez prava glasa, koji
predstavija nacionalno drustvo te je ujedno vriitel] komunikacije izmedu Qdbora | Sredidnjeg wreda HCK,

Clanak 18,

Drustvo HCK koje ima predstavnika u Cdboru MHCK duZno je osigurati financiiska sredstva za aktivno
sudjelovanje svog predstavnika u radu Odbora MHCK, a 3to podrazumijeva troskove nastale u svrhu
sudjelovanja na sjednicama Gdbora MHCK te po potrebi na sastancima radnih skupina, ako Iste ne snosi
HCK.

Clanak 19.
Cdbor MHCK, kae izvrsno tijelo Skupstine MHCK:
- brine o provodenju odluka, zakljucaka | preporuka Skupstine MHCK,
- radi na unapriedenju postojecin i kreiranju novin programa i alata za rad s mladima,
- lzvieScuje | odgovara za svoj rad Skupstini MHCK i sluzbi HCK nadlezno] za rad s mladima,
- donosi poslovnik kojim su cpisana ostala pitania vezana za rad Qdbora MHCK.

Izbor predstavnika miadih u tijela HCK

Clanak 20.




Sukladno ¢lanku 50. stavku 2. Statuta, Skupstina MHCK bira 2 predstavnika u Skupstini HCK.
Predstavnike za Skupstinu HCK bira Skupétina MHCK na siednicama Skupstine MHCK na naéin opisan
Poslovnikom o radu Skupstine MHCK.

Clanak 21.

§ukladno Clanku 55. stavku 2. Statuta, Skupstina MHCK bira 1 ¢lana Glavnog odbora HCK.
Clana Glavnog odbora HCK bira Skupstina MHCK na siednicama Skupdtine MHCK na nagin opisan
Poslovnikom iz prethodnog &lanka ovog Pravinika.

Klubovi mladih Hrvatskog Crvenog kriza

Clanak 22.
Kiub mladih drustva HCK (u daljnjem tekstu: Klub mladih) je osnovni nacin organiziranja MHCK na lokalno
i podrucng) {regionalnoj) razini.
Kiub mladih asniva se odlukom Odbora MHCK, na inicijativu najmanje troje MHCK.
U okviru Kluba miadih mogu se organizirati razli¢ite interesne grupe (sekcije, skupine i sl.).

Clanak 23.
Clanove Kluba miadih Gine MHCK povezani zajedniCkim interesom koji imaju za cll] &irenje i unapredenie
pojedinih aktivnosti mladih u skladu s djelatnostima i temelinim nadelima Crvenog kriza.
Clanovi Kluba miladih imaju pravo i duznost, u okviru svojih moguénosti, sudjelovati u aktivnostima |
dielatnostima Crvenog kriza te se redovito osposobljavati za pomaganije i izvréavanje ciljeva i zadaca
Crvenog kriza.
Clanovi Kiuga mladih kojl redovito sudjeluju u aktivnostima Kluba miadih smatraju se aktivnim élanovima
Kluba miadih,

Clanak 24.

Aktivni Elanovi Kiuba mladih cine Skupstinu Kluba miadin, kojom predsfeda voditel] Kluba miadih.
Skupstina Kluba mladih pravovaljane odiuke donosi veéinom gltasova prisutnin ¢lanova.
Skupstina Kluba mladih obnasa sljedede zadace:
- izabire voditelia, cdnosno élanove Odbora Kluba miadih i o tome obavjedtava ravnatelja drugiva HCK,
- ako je statutomn drustva HCK predvideno sucjelovanje, Skupstina Kluba mladih predlaze zastupnika
u tijela arustva HCK,
- natpolovitnom vedinom glasova prediaze predstavnika mladin drudtva HCK za Skupstinu MHCK, a
kojeg potvrduje ravnatelj drudtva HCK
- utvrduje programe rada interesnih skupina | donosi program rada Kiuba mladih,

Cianak 25.

Radom Kluba mladih koji ima manje od 20 &anova, rukovodi voditel] kojeg bira Skupstina Kluba miadih na
razdoblie od dvije godine uz mogudnost penovnog izbora.
Radom Kluba mladih koji ima vise od 20 &lanova, rukovodi trodlani Odibor Kluga miadih {(voditelj i dva
zamjenika), kojeg bira Skupétina Kluba miadih na razdoblie od dvije godine uz moguénost ponovnog izbora.
Veditelf Kluba i ¢lanovi Odbora Kluba mladih su, u pravilu, punoljetne osohe.
Voditel], odnosno Gdbor Kluba mladih obavija sliedace zadace;

- Dbrine o provodenju programa rada Kluba mladih,

- izvjestuje i odgovara za svoj rad Skupétini Kluba miadih drustva HCK i ravnatelju drudtva HCK.

Clanak 26.

Fri osnovnim i srednjim Skolama te fakultetima mogu se osnovatl Ogranci Kluba miadih.
Ogrankom Kluba mladih pri osnovnim | srednjim gkolama rukovoedi Povierenik Crvenog kriza pri skoli.




Clanovi Ogranka Kluba mladih smatraju se Slanovima Kluba miladih.

Povjerenici Hrvatskog Crvenog kriza pri osnovnim i srednjim Skolama
Clanak 27.

Povjerenik HCK u osnovnoj ili srednjoj skoli (u daljnjem tekstu: Povjerenik) je odgojno-ocbrazovni djelatnik
kojeg imenuje Odbor drustva HCK, na prijedlog ravnatelja odgojno-obrazovne ustanove.

Povjerenik HCK s ucenicima provodi edukativho - preventivne programe, pripreme za sudjelovanje na
Natjecanju mladih HCK, arganizira i provodi humanitarne akcije u suradnji s drustvom HCK (npr. solidarnost
na djelu), programe volontiranja i pojedinacne volonterske akcije, ekoloske aktivnosti te ostale aktivnosti |
programe vezane za rad HCK i drustva HCK, temeljene na vrijednostima i aktivhostima Crvenog kriza.

Clanak 28.

Osposobljavanje Povjerenika propisuje i provodi sluzba HCK nadleZna za rad s mladima. Osposobljavanje
Povjerenika provadi se u suradnji sa Agencijom za odgoj i obrazovanje, a mogu ga provoditi | drustva HCK,
samostalno.

Zavrine odredbe
Clanak 29.

Ovaj Pravilnik objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i HCK i HCK info, a stupa na snagu osmog dana od dana objave.

Odredba ¢lanka 17. stavka 2. ovog Pravilnika primjenjivat ¢e se od izbora 6. saziva Odbora mladih.
Clanak 30.

Donosenjem ovog Pravilnika prestaje vrijediti Pravilnik o radu mladih HCK usvojen na sjednici Glavnog
odbora HCK odrzanoj 8. svibnja 2025. godine (KLASA: 230-06/25-22/39, URBROJ: 101-03-25-1).

Clanak 31.

Poslovnik o radu Skupstine MHCK donijet ¢e Skupstina MHCK na prvoj slijedecoj sjednici SkLyétine
MHCK.

PREDSJEDNIK GLAVI\}bG ODBORA
HRVATSKOG CRVENOG KRIZA

Zeliko Grubigi¢
KLASA: 230-06/25-22/59 ( A ;
URBROJ: 101-03-25-1 ‘
U Zagrebu, 4. srpnja 2025,

L, “ N -
Ovaj Prpvilii objavien je na oglasnoj plogi HCK dana 4.4, 2015 te je stupio na snagu dana
[0 32575




Prilog 1
PRISTUPNICA ZA CLANA MLADIH HRVATSKOG CRVENOG KRIZA
Hrvaiski Crveni kriz

Drustvo Hrvatskog Crvenocg kriZa:

Adresa:
Mo Z
ime i prezime spof datum rodenja
adresa {ulica i broj) mjesto i posianskl broj
broj telefona {kucni) ' mobital
e-mail ClB
Status: O uéenik (Skola |
razred)
[l student (fakglteti
godina)

1 zaposler/nezaposlen  ostalo

Svojim potpisom | uplatom &lanarine prinvacam c¢lanstve u Hrvatskom Crvenom krizu te sva prava,
chveze | odgovornosti ¢lana propisane Statutom drustva Crvenog kriza,

Clan Hrvatskeg Crvenog kriza obvezuje se podtivati Zakon o Hrvatskom Crvenom krizu, Statut
Hrvatskog Crvenog Kkriza, Eticki kodeks Hrvatskog Crvenog kriza | temeljna nacela Medunarodnog
pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca, posebne propise kojima se reguiira znak crvenog
kriza kao i ostale posebne propise.

Mjesto | datum ispunjavanja Potpls

Potpis odgoverne oscbe (za malolistne &lanove)

Datum izdavanja Clanske iskaznice Broj ¢lanske iskaznice




